CONSEIL
SUPERIEUR Q@O0 @csequebec

DE LEDUCATION cse.gouv.gc.ca

Curriculum vitae abrégé

(un CV plus détaillé peut étre joint a la présente)

Nom : | | Prénom:

Renseignements personnels (conservés au dossier  titre confidentiel)

Pays de naissance : |

Sexe : O Féminin O Masculin O Autre O Je ne veux pas répondre

Langue(s) maitrisée(s) : D Francais D Anglais D Autre, précisez : |

Faites-vous partie des peuples autochtones du Canada (Premiéres Nations ou Inuit)? O Oui O Non
Faites-vous partie d’une minorité visible? O Oui Q Non
Faites-vous partie d’une minorité ethnique? O Oui O Non
Etes-vous une personne en situation de handicap? O Oui O Non

Avez-vous, de fagon permanente, des limitations dont nous devons tenir compte dans I’'accomplissement

de vos activités? Q Oui, précisez :

Q Non

Adresse a la résidence : Adresse au travail :

Téléphone : | Téléphone : |

Cellulaire : | Télécopieur: |

Adresse électronique : Adresse électronique :

Québec




Organisme qui propose la candidature

Nom :

Important : Cochez la ou les commissions ou le ou les comités du Conseil visés par cette demande

Table du Conseil supérieur D Comité du rapport sur I’état et les besoins
de I’éducation (CSE) en enseignement supérieur (CREBES)
D Commission de I'enseignement C] Comité interordres de la reléve étudiante (CIRE)

et de la recherche au collégial (CERC)
C] Comité sur les perspectives autochtones

Commission de I'enseignement en enseignement supérieur (CPAES)
et de la recherche universitaires (CERU)

Notes biographiques

Etudes (commencer par le plus récent diplédme obtenu) :
Année Institution Dipléme obtenu

Expériences professionnelles (commencer par la plus récente) :

Années (de/a) | Employeur Fonction

Autres expériences pertinentes :




Section obligatoire

Qu’est-ce qui vous motive a poser votre candidature?
Maximum 1 page, 500 mots

Section facultative

Parlez-nous des enjeux inhérents a la commission ou au comité qui vous intéresse particulierement.
Maximum 1 page, 500 mots

Signature : Date :

Conseil supérieur 0 9 @ @Cse que bec

de I'éducation

P
Quebec cse.gouv.qc.ca




	Sexe: Off
	Autochtones: Off
	Minorite: Off
	Ethnie: Off
	Limitation: Off
	Handicap: Off
	Pays: 
	TelephoneResidence: 
	TelephoneTravail: 
	Cellulaire: 
	Telecopieur: 
	CourrielPersonnel: 
	CourrielTravail: 
	LangueFrancais: Off
	LangueAnglais: Off
	LangueAutre: Off
	AutreLangue: 
	AdresseResidence: 
	AdresseTravail: 
	LimitationDetail: 
	Nom: 
	Prenom: 
	EtudesAnnee3: 
	EtudesInstitution3: 
	EtudesDiplome3: 
	EtudesAnnee5: 
	EtudesInstitution5: 
	EtudesDiplome5: 
	EtudesAnnee7: 
	EtudesInstitution7: 
	EtudesDiplome7: 
	EtudesAnnee9: 
	EtudesInstitution9: 
	EtudesDiplome9: 
	EtudesAnnee11: 
	EtudesInstitution11: 
	EtudesDiplome11: 
	ExperiencesAnnee8: 
	ExperiencesEmployeur8: 
	ExperiencesFonction8: 
	ExperiencesAnnee10: 
	ExperiencesEmployeur10: 
	ExperiencesFonction10: 
	ExperiencesAnnee13: 
	ExperiencesEmployeur13: 
	ExperiencesFonction13: 
	ExperiencesAnnee22: 
	ExperiencesEmployeur22: 
	ExperiencesFonction22: 
	ExperiencesAnnee24: 
	ExperiencesEmployeur24: 
	ExperiencesFonction24: 
	ExperiencesAnnee26: 
	ExperiencesEmployeur26: 
	ExperiencesFonction26: 
	ExperiencesAnnee28: 
	ExperiencesEmployeur28: 
	ExperiencesFonction28: 
	ExperiencesAnnee15: 
	ExperiencesEmployeur15: 
	ExperiencesFonction15: 
	ExperiencesAnnee17: 
	ExperiencesEmployeur17: 
	ExperiencesFonction17: 
	ExperiencesAnnee19: 
	ExperiencesEmployeur19: 
	ExperiencesFonction19: 
	ExperiencesAnnee21: 
	ExperiencesEmployeur21: 
	ExperiencesFonction21: 
	ExperiencesAnnee25: 
	ExperiencesEmployeur25: 
	ExperiencesFonction25: 
	ExperiencesAnnee29: 
	ExperiencesEmployeur29: 
	ExperiencesFonction29: 
	ExperiencesAnnee31: 
	ExperiencesEmployeur31: 
	ExperiencesFonction31: 
	CSE: Off
	CREBE: Off
	CERC: Off
	CIRÉ: Off
	CERU: Off
	CPA: Off
	Organisme: 
	Motivations 4: 
	EnjeuxInteressants 5: 
	Date 4: 


