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Homme de passion et de conviction qui a ceuvré dans le réseau collégial
pendant 36 ans, dont 26 années dans le domaine de la gestion des
ressources humaines et du secrétariat général ainsi que 10 ans a la direction
générale. Le cumul de son expérience professionnelle et les responsabilités
assumeées a différentes instances et comités, la crédibilité et la confiance
que les personnes lui ont accordées et plus particulierement son grand
intérét pour I'Education Iui ont permis d'avoir une trés bonne vision
pédagogique, ainsi que des dimensions administrative et institutionnelle.

Son leadership rassembleur, sa vision stratégique, sa rigueur, son
dynamisme et sa créativité lui ont permis de réaliser des projets novateurs
favorisant I'innovation et la qualité de I'environnement.

Les valeurs de gestion auxquelles il adhére, qui se manifestent par le respect
des personnes et des instances, ont favorisé la mobilisation, 'engagement
du personnel et le maintien d'une tradition humaniste propre aux valeurs des
institutions dans lesquelles il s’est investi pleinement !
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